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Soci 
EBRTS 

N. 5 
INTERVENTI A SOSTEGNO DEI LAVORATORI DIPENDENTI 

CONTRIBUTO A SOSTEGNO PER GRAVI MOTIVI DEI FIGLI LEGGE N. 53 DEL 08/03/2000 

BUDGET € 30.000,00 

REGOLAMENTO 

 
DESTINATARI: 

Lavoratori dipendenti contribuenti all’Ente Bilaterale Regionale 
Turismo Siciliano 

 
TIPOLOGIA DI CONTRIBUTO: 
 

Contributo per congedi per gravi e documentati motivi familiari 
previsti dall’art. 4, comma 2, della Legge 8 marzo 2000, n. 53. 

 
MISURA DEL CONTRIBUTO: 

Contributo di € 200,00 (duecento/00) 

 
DOCUMENTAZIONE DA 
ALLEGARE: 

- Stato di famiglia/autocertificazione oppure 
certificato/autocertificazione di paternità o maternità 

- Documento attestante le patologie individuate ai sensi 
dell’art. 4, comma 2, della legge 8 marzo 2000, n. 53, del 
figlio o figli 

- Ultima busta paga 

 
CONDIZIONI PER RICHIEDERE 
IL SERVIZIO: 

- L’Azienda deve essere in regola con i versamenti all’Ente 
Bilaterale Regionale Turismo Siciliano secondo le aliquote 
previste dal C.C.N.L. di competenza e con le modalità 
indicate dall’Ente Bilaterale, da almeno 12 mesi alla data 
di inizio del congedo. 

- Presentazione della richiesta entro 3 mesi alla data in cui è 
avvenuto il congedo. 

- Il contributo può essere richiesto UN’UNICA VOLTA 
L’ANNO. Una seconda richiesta dello stesso servizio 
non verrà considerata! 

 
L’erogazione del servizio viene decisa di anno in anno con accordo sindacale. 
Il servizio verrà erogato nell’ambito di un budget specifico prefissato pari a € 30.000,00 per 
l’anno 2025. 
Nell’erogazione del servizio vengono applicate specifiche regole procedurali predisposte dall’Ente 
Bilaterale. 
Le eventuali controversie di interpretazione verranno esaminate e decise dal Comitato Esecutivo. 


